
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Gdańsku 
Ogłoszenie o naborze nr 135529 z dnia 23.03.2024 r. 
Pomorski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko: 

aplikant -  stanowisko przygotowujące do pracy na stanowisku inspektora Inspekcji Transportu Drogowego 

Oddział Wydziału Inspekcji w Starogardzie Gdańskim 

Wymiar etatu: 1 

Liczba stanowisk pracy: 2, 1- Starogard Gdański, 1- Kwidzyn 
 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 

Starogard Gdański 
ul. Pelplińska 21 
83-200 Starogard Gdański  
teren działań kontrolnych : woj. pomorskie 

ADRES URZĘDU: 
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Gdańsku  
ul. Jaśkowa Dolina 50  
80-286 Gdańsk 
 
WARUNKI PRACY 

Praca biurowa oraz praca w terenie  
Praca biurowa - praca przy komputerze powyżej 4h, obsługa urządzeń biurowych.  
Praca w terenie - prowadzenie pojazdów uprzywilejowanych, prowadzenie kontroli w terenie.  
Podczas kursu specjalistycznego zajęcia odbywać się będą w ośrodku Inspekcji Transportu Drogowego w Radomiu. Kurs składa się z zajęć 
teoretycznych i zajęć praktycznych. W ramach kursu organizowane są zajęcia wymagające dużego wysiłku fizycznego.  
Aplikant w trakcie zajęć praktyki bierze udział w czynnościach wykonywanych przez inspektorów Inspekcji Transportu Drogowego.  
Aplikant, jako uczestnik kursu specjalistycznego dla służby kontroli transportu drogowego, zobowiązany jest do przestrzegania regulaminu 
kursu oraz regulaminu ośrodka, w którym organizowany jest kurs. 

ZAKRES ZADAŃ 

 uczestnictwo w zajęciach teoretycznych i zajęciach praktycznych realizowanych w ramach kursu specjalistycznego, których celem 
jest przyswojenie wiedzy i zdobycie umiejętności niezbędnych do wykonywania pracy na stanowisku inspektora Inspekcji Transportu 
Drogowego; 

 uczestnictwo w czynnościach inspektorów Inspekcji Transportu Drogowego wykonywanych w terenie, do których należy w 
szczególności prowadzenie kontroli drogowych i w podmiocie wykonującym przewóz drogowy oraz sporządzanie dokumentacji 
pokontrolnej; 

 złożenie egzaminu kwalifikacyjnego II stopnia. 

WYMAGANIA NIEZBĘDNE 

 wykształcenie: co najmniej średnie potwierdzone świadectwem dojrzałości po zdanym egzaminie maturalnym 

 prawo jazdy co najmniej kategorii B; 

 znajomość ustaw: ustawa o transporcie drogowym wraz z aktami wykonawczymi, ustawa Prawo o ruchu drogowym wraz z aktami 
wykonawczymi, ustawa o drogach publicznych, Kodeks postępowania administracyjnego; 

 prowadzenie interwencji (komunikatywność, zarządzanie stresem), samodzielność, myślenie analityczne, gotowość do uczenia się - 
rozwój zawodowy, rzetelność i terminowość; 

 ukończone 23 lat na dzień 17 listopada 2024 roku; 

 posiadanie wymaganego stanu zdrowia; 

 posiadanie nienagannej opinii i niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie; 

 nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyśle przestępstwo skarbowe; 

 posiadanie obywatelstwa polskiego; 

 korzystanie w pełni z praw publicznych. 

WYMAGANIA DODATKOWE 

 wyksztalcenie: średnie zgodnie z Ustawą Prawo o ruchu drogowym z dnia 20 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 988 z późn. zm.) 
1. Szczegółową drogową kontrole techniczną przeprowadza kontrolujący, który posiada: 1) uprawnienia o których mowa w art. 84 ust. 
2, albo 2a wykształcenie ( min. średnie techniczne) i praktykę, o których mowa w art. 84 ust. 2b, oraz odbył szkolenie dla 
kontrolujących  
w zakresie przeprowadzania szczegółowych drogowych kontroli technicznych, 

 doświadczenie zawodowe co najmniej 2 lata zgodnie z Ustawą Prawo o ruchu drogowym z dnia 20 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 988 z późn. zm.) art. 84 ust. 2b (minimum 2 lata praktyki w stacji kontroli pojazdów lub w warsztacie naprawy pojazdów na 
stanowisku kontroli lub naprawy pojazdów, 

 prawo jazdy kat. C, 

 znajomość komunikatywna języka obcego na poziomie B1: angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego; 

 

 



DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE 

 Życiorys/CV i list motywacyjny; 

 Kopia świadectwa dojrzałości; 

 Kopia prawa jazdy; 

 Oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie; 

 Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa; 

 Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru; 

 Oświadczenie kandydata o korzystaniu w pełni z praw publicznych. 

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE 

 Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających skorzystać  
z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie  najlepszych kandydatek/ kandydatów, 

 Kopia dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia, 

 Kopia dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu pracy, 

 Kopia prawa jazdy, 

 Kopia dokumentów potwierdzających deklarowane umiejętności i kwalifikacji dodatkowych  

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW 

 Dokumenty należy złożyć do: 15 kwietnia 2024 r. 

 Decyduje data: wpływu do urzędu 

 Miejsce składania dokumentów: 
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Gdańsku  
ul. Jaśkowa Dolina 50  
80-286 Gdańsk  
z dopiskiem na kopercie i w liście motywacyjnym nr ogłoszenia 135529 

 

Klauzula Informacyjna:  

 Przed przystąpieniem do procesu naboru proszę zapoznać się z klauzulą informacyjną dot. przetwarzania danych osobowych, 
dostępną pod adresem: https://witdgdansk.bip.gov.pl w zakładce praca 

 
INNE INFORMACJE: 

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,  
w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%. 

Oferty przesłane drogą elektroniczną nieopatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, dostarczone faksem, dostarczone po terminie 
lub niespełniające wymagań formalnych określonych w ogłoszeniu nie będą rozpatrywane. Weryfikacja spełniania przez kandydatów 
wymagań formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentów wymienionych w części "dokumenty i oświadczenia niezbędne" - 
za kompletne oferty uznane będą oferty, zawierające wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia. Wzory 
oświadczeń znajdują się na stronie: Oświadczenia w związku z ubieganiem się o stanowisko aplikanta.pdf .  Osoba wyłoniona w drodze 
naboru zostanie skierowana na badania lekarskie oraz psychologiczne w celu stwierdzenia braku przeciwskazań zdrowotnych do 
wykonywania czynności Inspektora Inspekcji Transportu Drogowego. 

Wynagrodzenie zasadnicze na stanowisku aplikanta w okresie odbywania kursu – 5 125,65 zł brutto obliczone przy zastosowaniu mnożnika 
1,95 kwoty bazowej (2628,54), plus dodatek stażowy. Aplikant po zdanym egzaminie kwalifikacyjnym II stopnia zostanie zatrudniony na 
stanowisku młodszego kontrolera transportu drogowego z wynagrodzeniem zasadniczym 6 524,04 zł brutto (przy mnożniku kwoty bazowej 
2,482) plus dodatek stażowy oraz dodatek inspekcyjny. 

Uczestnik kursu specjalistycznego na czas pobytu w ośrodku ma zagwarantowane wyżywienie, zakwaterowanie oraz materiały szkoleniowe 
oraz zwrot kosztów dojazdu na rozpoczęcie i zakończenie kursu. 

Mile widziane osoby z okolic Kwidzyna.  

Dodatkowe informacje można uzyskać pisząc na adres elektroniczny: kadry@witd.gdansk.pl lub dzwoniąc pod numer telefonu  
58 524 12 94. W ofercie należy podać dane kontaktowe - adres e-mail, numer telefonu, adres do korespondencji.  

W trakcie naboru planowane są następujące techniki i metody:  
·   weryfikacja formalna nadesłanych ofert,  
·   egzamin pisemny weryfikujący wiedzę i umiejętności kandydatów + scenka sytuacyjna 
·   rozmowa kwalifikacyjna. 
 
Termin rozpoczęcia pracy 13.05.2024 r. 

Osoba, wyłoniona w drodze naboru zostanie skierowana na badania lekarskie oraz psychologiczne w celu stwierdzenia braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania czynności inspektora Inspekcji Transportu Drogowego. 

Do składania dokumentów zachęcamy również osoby niepełnosprawne, które spełniają wymagania określone w powyższym 
ogłoszeniu. Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na płeć, wiek, 
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje 
seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną. Dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesięcy od dnia zatrudnienia 
kandydata wyłonionego w drodze naboru zostaną komisyjnie zniszczone.  

https://witdgdansk.bip.gov.pl/
Oświadczenia%20w%20związku%20z%20ubieganiem%20się%20o%20stanowisko%20aplikanta.pdf

